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CONARROZ

CORPORACION ARROCERA NACIQNAL

e 2 Formato de presentacion del informe de fin de

gestion para los funcionarios de Conarroz

Consecutivo No.:

Dirigido a: Unidad de Talento Humano
Fecha del informe: 29 de Agosto de 2019

Nombre del funcionario: JULIO CESAR MUNOZ CESPEDES

Nombre del puesto: DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
Unidad Ejecutora: _DIRECCION EJECUTIVA

Periodo de Gestion: 19 DE Abril de 2004 ai 29 de Agosto de 2019

1. Presentacion:

En el siguiente espacio realice un resumen ejecutivo sobre el contenido del informe (Utilice
el espacio que sea necesario)

2. Resultados de la gestion

2.1. Refiérase a la labor sustantiva de la institucién o unidad ejecutora a su cargo segun
corresponda (Utilice el espacio que sea necesario)

Funciones de Asesoria legal, a la Junta Directiva y a los funcionarios de la
Corporacion.

2.2. Indique los cambios habidos en el entorno durante el periodo de su gestion,
incluyendo los principales cambios en el ordenamiento juridico que afectan el quehacer
instifucional o de la unidad ejecutora a su cargo (Utilice el espacio que sea necesario).
___Asesoria y ordenamiento de las sesiones de la Junta Directiva y de los demas drganos
de la Corporacion, a si como de los funcionarios. Durante el periodo se reglamento el
funcionamiento general de los 6rganocs y se procurd la ausencia de responsabilidad en la
ejecucion y emision de los actos administrativos.
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2.3. Refiérase al estado de la autoevaluacién del Sistema de Control Interno de la
Institucion o de la unidad ejecutora a su cargo al inicio y al final de su gestion (Utilice el
espacio que sea necesario)

El sistema de control interno funciona adecuadamente tanto en la Unidad Ejecutora como
en el resto de la Institucion.

2.4. Indique las acciones emprendidas para establecer, mantener, perfeccionar y
evaluar el Sistema de Control Intemno de la Institucion o de la unidad ejecutora a su cargo,
al menos durante el Gltimo ario, o por el periodo de su gestién, encaso de que este sea
menor a un afo (Utilice el espacio que sea necesario).

REalizacion de contratos y de procesos y procedimientos tendentes a
asegurar el bienestar de los agremiados y la desarrollo de la actividad arrocera nacional.

2.5. Refierase a los principales logros alcanzados durante su gestion de conformidad
con la planificacion institucional o de la unidad ejecutora a su cargo (Utilice el espacio que
sea necesario).

Se asegurd en su totalidad el absoluto apego a la legalidad en todos los
actos de ta administracion.,

2.6. Indique el estado de los proyectos mas relevantes en el ambito institucional o de la
unidad ejecutora a su cargo, existentes al inicio de su gestion y de los que deja pendientes
de concluir (Utilice el espacio que sea necesario).

Los proyectos mas relevantes que se iniciaron se cumplieron en su totalidad.
A la fecha quedan pendientes algunos convenios que deben ser finalmente consensuados
y proyectos de ley en tramite legislativo. Falta por concluir la distribucion de recursos a
productores al amparo de la Ley 9596.

2.7. Refiérase a la administracion de los recursos financieros asignados a la institucién o
a la unidad ejecutora a su cargo durante su gestion (Utilice el espacio que sea necesario).
Los recursos se utilizaron y se utilizan adecuadamente.

2.8. Silo estima necesario, brinde algunas sugerencias para la buena marcha de la
institucion o de la unidad ejecutora a su cargo (Utilice el espacio que sea necesario).
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2.9. Silo considera necesario, emita algunas observaciones sobre otros asuntos de
actualidad que a su criterio, la institucion o la unidad ejecutora enfrenta o deberia
aprovechar (Utilice el espacio que sea necesario).

2.10. Refiérase al estado actual del cumplimiento de las disposiciones que durante su
gestion le hubiera girado la Contraloria General de la Republica (Utilice el espacio que sea
necesario).

Las disposiciones de la Contraloria General de la Republica , fueron
acatadas en su totalidad.

2.11. Refiérase al estado actual del cumplimiento de las disposiciones o
recomendaciones que durante su gestion le hubiera dado algun otro érgano de control
externo (Utilice el espacio que sea necesario)

Las disposiciones de la Procuraduria General de la Republica ,
fueron acatadas en su totalidad.

2.12. Refiérase al estado actual de cumplimiento de las recomendaciones que durante su
gestion le hubiera formulado la respectiva Auditoria Interna (Utilice el espacio gue sea
necesario).

Las disposiciones de la Auditoria Interna fueron acatadas en su totalidad.

El funcionario saliente da fe que lo expuesto en el presente informe de fin de gestidn
corresponde a la realidad de los hechos y es consciente de que Ia responsabilidad
administrativa de los funcionarios de la Corporacion Arrocera Nacional prescribira segln
se indica en el articulo 71 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General de |a Repdlblica N ©
7428, del 7 de septiembre de 41994, y sus reformas

el [O4320276

Fir funcionario Cédula
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